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I. PERFIL DOCENTE Y TRAYECTORIA ACADÉMICA 
 

2.1 HOJA DE VIDA 
 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 
APELLIDOS Y NOMBRES: SANEZ FALCÓN LIDA CARMEN 

 

  
 

 
FOTO 

FACULTAD: INGENIERÍA QUÍMICA 

DEPARTAMENTO 
ACADÈMICO: 

INGENIERÍA QUÍMICA 

DNI N°: 06128803 

CORREO PERSONAL: lidasanez16@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: lcsanezf@unac.edu.pe 

 CELULAR: 949154796 

 
II. PERFIL PROFESIONAL: 

Ingeniera química, docente principal de la UNAC adscrita a la facultad de ingeniería 
química, desde agosto 1979 hasta la fecha, doctora en Medio Ambiente y Desarrollo  
Sostenible 

 
III. EXPERIENCIA LABORAL 

 

CARGO  INSTITUCION  AÑO 

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE POS GRADO DE LA  
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA 

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

01 ENERO 2022 al 31 
DICIEMBRE  2022 

VICERRECTORA ACADÉMICA  UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO  

DECIEMBRE 2020 al 31  
de MAYO 2021 

DECANA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA  UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

17 DECIEMBRE 2019 
diciembre 2020 

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE POS GRADO DE LA  
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA 

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

ENERO 2019 AL 16   
DICIEMBRE 2019 

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO FACULTAD DE INGENIERÍA 
QUÍMICA UNIVERSIDAD 
NACIONAL  DEL CALLAO 

Octubre 2016 
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 PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE HONOR DE LA  
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

2011 

DECANA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA  UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

2007al 2010 

HONOR AL MERITO, RECONOCIMIENTO A LOS 25 AÑOS COLEGIO DE INGENIEROS 
DEL PERÚ CIP 

2004 

DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSGRADE LA UNAC  UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

2004 al 2007 

DIRECTORA DE LA OFICINA DE SERVICIOS   
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL  
CALLAO OSA 

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

2000 al 2004 

DIRECTORA DE LA SECCIÓN DE POSGRADO DE LA  
FACULTAD DE INGENIERÍA QUIMICA 

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

2001 - 2002 

DIRECTORA DEL CENTRO EXPERIMENTAL   
TECNOLOGICO CET  DE LA UNAC  

UNIVERSIDAD NACIONAL  
DEL CALLAO 

1994 al 1997 

COORDINADORA DEL AREA DE PROCESAMIENTO 
DEL  CENTRO EXPERIMENTAL CET DE LA 
UNIVERSIDAD  NACIONAL DEL CALLAO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL  DEL 

CALLAO 

1985 al 1987 

 

3.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: 

INSTITUCIÓN 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y 

DEDICACION 
PERIODO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO NOMBRADA, PRINCIPAL, DE Agosto 1979 hasta la 

fecha 

   

 
IV. FORMACION   ACADÉMICA: 

4.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

DENOMINACIÓN ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD 
AÑO DE 

EXPEDICION 
GRADO BACHILLER INGENIERÍA QUÍMICA UNIVERSIDAD 

NACIONAL  DEL 

CALLAO 

1978 

TITULO INGENIERÁ QUÍMICA UNIVERSIDAD 

NACIONAL  DEL 

CALLAO 

1984 

GRADO MAESTRO MAESTRIA EN CIENCIA E 
INGENIERIA DE LOS 
ALIMENTOS 

UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE 

VALENCIA- ESPAÑA 

1989 

GRADO DE DOCTOR MEDIO AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

UNIVERSIDAD 

NACIONAL FEDERICO 

VILLARREAL 

2012 
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4.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: 

 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN DURACIÓN FECHA 

Ii Programa De Formación 

De Especialistas En Calidad 

Universitaria, Modulo Iv 

Planes De Mejora.  

Asamblea Nacional De 

Rectores 

3 Días 2006 

Ii Programa De Formación 

De Especialistas En Calidad 

Universitaria, Modulo Iii, 

Tendencias En Los Procesos 

Académicos, La 

Investigación Y La Extensión 

Universitaria En El Marco De 

La Calidad 

Asamblea Nacional De 

Rectores 

2 Días 2006 

Inspección Sanitaria realizado 

en la ciudad de Lima 

Municipalidad de Lima  22 Horas 2006 

Técnicas estadísticas 

aplicadas al Sistema de 

Gestión de Laboratorios bajo la 

Norma ISO/iec 17025 

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERÚ CIP 48 Horas 2008 

 

I,II,III Taller de herramientas de 

Tecnología para el uso del 

docente universitario 

UNAC- UIVBERSIA PERÚ S,A 9 Horas 2008 

Curdo Taller De Capacitación 

Básica  Para Uso De Aula 

Vrtual  

UNAC 10 Horas 2012 

Herramientas para el diseño 

de equipos industriales CAD 

3D 

UNAC FIQ 60 Horas 2015 

Uso de herramientas  
informáticas para docentes 
Investigadores 
 

UNAC 15 horas 2015 

Primer Taller Nacional de  
Mujeres Científicas  
“Producción de Conocimiento  
En Ciencia Y Tecnología” 

Academia Nacional de Ciencia  del Perú (ANC) y 
Ciencia de la  Red punto Focal Peruano del 

Programa de Mujeres para la  Ciencia de la Red 
Iberoamericana de Academias de Ciencias 

(IANAS) 

2 dias 2015 

Interpretación de la norma  
9001: 2015 

UNAC 12 Horas 2016 

Redacción de artículos  
científicos para la publicación  
efectiva 

UNAC 16 horas 2016 

Planeamiento y diseño de una  
asignatura por competencias  

UNAC 20 Horas 2018 
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 profesionales 

Uso de internet para el   
proceso de enseñanza –  
aprendizaje por competencias 

UNAC 20 horas 2018 

Diseños Experimentales I UNAC 40 HORAS 2019 

Diseños Experimentales II UNAC 40 HORAS 2019 

Inducción Al Uso De  La 
Plataforma  Virtual Para El   
Desarrollo De Las  
Actividades Lectivas  En La 
Modalidad  Sincrónica Y   
Asincrónica 

UNAC  2020 

Recursos  Del Aula Moodle   
Para La Evaluacion  En 
Modalidad  Sincrónica Y   

Asincrónica 

UNAC  2020 

Taller De  Capacitación: Tercer  
Taller De  Aplicaciones Del  
Google Drive Y  Google Meet 

UNAC  2020 

Programa De   
Desarrollo   

Competencial Para  Docentes 

IESALC  2020 

Creación De  Entornos 
Virtuales  De Aprendizaje 

AUP-UDUAL  2020 

Taller "Estadística   Para 
La  Investigación Para  Las 
Carreras  Profesionales De   

Ingenierías” 

UNAC  2021 

“Conferencias Virtuales En 
Tecnologías Innovadoras Para 
La Educación - Tecnotic IV 
2021” 
 

MINEDU  2021 

Evaluación Por Competencias 
De Programas De Pregrado  

UNAC 10 HORAS 2022 

    

 
V. IDIOMAS 

 

IDIOMA INSTITUCIÓN NIVEL 

INGLES  UNIVERSIDAD 

NACIONAL FEDERICO 

VILLARREAL 

INTERMEDIO 

PORTUGUES  UNIVERSIDAD 

NACIONAL FEDERICO 

VILLARREAL 

INTERMEDIO 
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 VI. PRODUCCION CIENTIFICA EN REVISTAS INDEXADAS/PATENTES: 

TÍTULO ISBN/DOI/Resolución AÑO 

“Uso de la tuna (opuntia ficus indica) para 

reducir la turbidez en las aguas del rio Rímac” 

República del Ecuador bajo el Nº ISBN 

DIGITAL 978-9942-616-19-7. 

2022 

   

   

 
VII. INFORMACION ADICIONAL: 

TELEFONO CONTACTO TIPO DE SANGRE ALERGIAS 

989976755 O+  

   

 
 

 

 
_______________________  
LIDA CARMEN SANEZ FALCON  

 0767 
 

 


